
第６４９号 

令和５年２月２０日 

丹波篠山市教育長 様 

丹波篠山市立西紀北小学校長 堀  香 織  

学校運営協議会について、次のとおり報告いたします。 

第 ３ 回 西紀北小学校運営協議会実施報告書 

１ 学校運営協議会の開催について 

（１）開催日時 令和５年２月１３日（月）１８：００～１９：３０ 

（２）開催場所 西紀北小学校 図書室 

２ 出席（審議）した学校運営協議会委員の氏名・所属等及び出席状況 

 

 

 

 

 

 

 

氏  名 所属等 出

欠 

氏  名 所属等 出欠  

 

 

 

 

 

 

細見 悟 学識経験者 ○ 谷木 美智子 元地域おこし協力隊 ○ 

細見 英喜 本郷自治会長 ○ 堀  香織 校長 ○ 

中井 雅人 草山郷づくり協議会 ○ 高見 成幸 教頭 ○ 

薄墨 嘉人 育友会会長 ○ 溝端 美紀 主幹教諭 ○ 

細見 多恵子 クローバーの会 ○    

３ 傍聴人数 ０人 

４ 主な協議事項及び主な意見内容 （公開） 

（１） 西紀北小学校「学校評価アンケート結果」について 

【学習面】 

・６年生の我が子の様子を見ていると、家庭学習をよく頑張っていると思う。算数の宿題を教

えているときに、自分の時代と問われていることの質が変わってきていることに気づいた。

問題を読み解く力が必要だと感じた。子どもたちに指導される先生方の苦労がよく分かった。 

・文章の読解力は、小さい頃から本をたくさん読むことが大切だと思う。読書よりも楽しいこ

とが増えた今の時代に、読書の習慣づけは難しくなっているが、保護者に対してそのあたり

の啓発が必要ではないか。 

・先生方が言われるように、協調性や発表することが大事なのは分かるが、それがしんどい子

や苦手な子もいる。その子の良さや個性を認めることが大切だと思う。 

・大人になって自分の思いを言わないと損をする場合もある。学校の指導でそのような力を伸 

ばし、社会で通用する力を身に付けさせることも大切である。 

【生活面】 

・家庭で「ゲーム等情報機器の使い方のルール」を守れているかどうかについて、子と親との

認識の違いが気になる。本年度育友会の人権講演で「ＳＮＳの使い方」について話を聞いた

が、親も真剣に子の状況について目を光らせるべきである。 

・来年度、講演を行うなら講師の選定が重要である。先日の市同教ＰＴＡ部会の講師は良かっ

た。このような方に来ていただき、親子ともに心に響くようなお話をしていただくことを望

む。 

（２） 今年度の学校運営協議会の取組について 

・本年度は、学校運営協議会の委員も、「ふるさと教育」の講師で教育活動に参加することが

できた。ふるさとに興味を持ち、子どもたちが生き生きと学習する様子を見ることができた

ことは良かった。 

・学校運営協議会が主催した「ふれあい音楽会」が好評で良かった。子どもたちはノリノリで

音楽を聴いていた。参加した大人も楽しめた。来年度は、地域の方にも広く参加を呼びかけ



、学校と保護者と地域を繋ぐ催しを企画していきたい。 

５ 会議資料の名称 

 ・レジュメ 

 ・学校評価 

６ 今後の予定及び方向性 

（１）幼・小の学校運営協議会の合同化について 

  ・その方向で進めてほしい。今までから西紀北校区は地域の方が幼稚園と小学校の活動

に参画している。運動会や学習発表会等、幼小が一緒に行う行事もあるので、学校運

営協議会を合同化することで、より学校園と家庭・地域の連携を深めることができる

と思う。 

（２）来年度以降の委員構成について 

  ・来年度は学校運営協議会委員の改選となる。引き続き、学識経験者、自治会、郷づく

り協議会、育友会、クローバーの会、地域おこし協力隊の代表の方に委員をお願いし

たい。 

（３）主催行事について 

  ・来年度も、子どもたちの学びや体験活動が充実するような活動を学校運営協議会で考

えていきたい。また、広く保護者や地域住民も参加できるようにしていきたい。 

  ・郷づくり協議会で協力できることがあれば、遠慮無く声を掛けてほしい。 

・地域が学校に関わることで先生の負担が増えると本末転倒になるので、「地域にこれは

してほしい。これは止めてほしい。」と遠慮せずに言ってほしい。地域が学校に協力す

るのは当たり前なので。 

７ 次回開催予定 

 (1) 開催日時  令和４年５月頃  １９時００分 ～ ２０時３０分 

  (2) 開催場所  西紀北小学校図書室 

 

 ※ 「出席状況」は、出席の場合には○、欠席の場合には×を記入願います。 

   欠席の場合、出欠欄に欠席事由を簡潔に記入ください。(仕事・別会合出席・その他) 


